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Директор ОГБПОУ «Смоленский техникум 
железнодорожного транспорта, связи и 
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Отчет о работе Центра содействия трудоустройства выпускников 
ОГБПОУ «Смоленский техникум железнодорожного транспорта, связи и сервиса» 
_____________________ за 2022 календарный год __

№ п/п Дата 
проведения

Название мероприятия Краткое описание мероприятия (не более 3- 
х предложений)

Целевая 
группа

Колич 
ество 

челове 
к

Ссылки на публикации 
(СМИ, сайт, социальные сети)

Организационно- аналитическая деятельность

1. Январь, 
август

Мониторинг целевых показателей 
подпрограммы «Сопровождение 
инвалидов молодого возраста при 
получении ими 
профессионального образования и 
содействие в последующем 
трудоустройстве»

Проводятся беседы с обучающимися из 
числа лиц с инвалидностью и ОВЗ. На 1 
сентября 2022 года обучается 4 человека на 
1 и 2 курсах. Мастера, социальный педагог 
на постоянной основе обеспечивают 
сопровождение обучающихся данной 
категории. Проведена работа по подбору 
места практики для прохождения в 
дальнейшем.

Обучающи 
еся из 
числа лиц 
с 
инвалидно 
стью и 
ОВЗ

4 https://stgtss.ru/710-individualnye- 
konsultatsii-dlya- 

obuchayushchikhsya-s-invalidnostyu- 
i-ovz

2. До 1 числа 
каждого 
месяца в 
течение года

Проведение мониторингов 
занятости выпускников, 
завершивших обучение

Ежемесячно мастера п/о выпускных групп, 
используя средства телефонной связи и 
социальные сети, осуществляют сбор 
информации по факту занятости 
выпускников

Выпускник 
и 2021 
года

198

3. До 1 числа 
каждого 
месяца 
(июль- 
декабрь)

Проведение мониторингов 
занятости выпускников, 
завершивших обучение

Ежемесячно мастера п/о выпускных групп, 
используя средства телефонной связи и со­
циальные сети, осуществляют сбор инфор­
мации по факту занятости выпускников

Выпускник 
и 2022 
года

228

4. С 28 марта 
по 4 апреля

Разработка анкеты о степени 
удовлетворенности

Проведен анализ предудущего 
анкетирования, на основе анализа

Обучающи 
еся

-

https://stgtss.ru/710-individualnye-konsultatsii-dlya-obuchayushchikhsya-s-invalidnostyu-i-ovz


2022 года профессиональным выбором, 
качеством получаемого 
образования и планируемой 
занятости

разработана анкета с учетом корректив предвыпус 
кных и 
выпускных 
курсов

5. С 28 марта 
по 4 апреля 
2022 года

Разработка анкеты о степени 
удовлетворенности качеством 
подготовки выпускников

Проведен анализ предудущего 
анкетирования, на основе анализа 
разработана анкета с учетом корректив

Работодате 
ли

-

6. До 15 
декабря

Построение многоуровневой
модели подготовки и развития 
кадров, направленной на
формирование и отработку 
системы организации
наставничества в Техникуме

На постоянной основе проводится работа по 
реализации проекта Наставничество — как 
средство адаптации и создания комфортных 
условий для профессиональной
самореализации

Обучающи 
еся/родите 
ли/работод 
атели

https://stgtss.ru/nastavnichestvo-v- 
stzhtss

7. В течение 
года

Формирование банка вакансий по 
профессиям и специальностям 
Техникума

На основании анализа поступающих заявок 
формируется банк вакансий

Обучающи 
еся/выпуск 
ники/родит 
ели/работо 
датели

200 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-
vypusknikov/822-bank-vakansij- 

iyun-2022

8. В течение 
года

Актуализация реестра партнеров 
из числа работодателей и их 
объединений и заключение с 
ними соглашений по вопросам 
наставничества, стажировок и 
трудоустройства выпускников

В течение года проводились встречи 
работодтателями по вопросам
нставничества, стажировок и
трудоустройства выпускников

Обучающи 
еся/выпуск 
ники/родит 
ели/работо 
датели

https ://stgtss.ru/trudoustroj stvo- 
vypusknikov/723-vstrecha-s- 

predstavitelyami-sluzhby- 
upravleniya-personalom-moskovskoj- 

zheleznoj-dorogi-filiala-oao-rzhd 
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/696-marafon-dnej- 

otkrytykh-dverej  -tsstv
Информационная деятельность

9. В течение 
года

Ведение раздела на официальном 
сайте Техникума и социальной 
страницы в контакте «Центр 
содействия трудоустройству 
выпускников в СТЖТСС»

На официальном сайте техникума в разделе 
Трудоустройство размещено более 40 
записей. Предоставлены памятки по поиску 
работы, по самозанятости. Информация о 
вакансиях

Обучающи 
еся/
выпускник 
и/родители 
/работодат
ели

400 https ://stgtss.ru/trudoustroj stvo- 
vypusknikov 

https://vk.com/club 120168734

10. В течение 
года

Оформление и обновление 
информационного стенда по 
вопросам поиска работы и 
трудоустройства, размещенного в

Размещена информация по вопросам 
трудоустройства и поска работы, 
объявления о вакансиях.

Обучающи 
еся/
выпускник 
и/родители

700

https://stgtss.ru/nastavnichestvo-v-stzhtss
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-
://stgtss.ru/trudoustroj
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/696-marafon-dnej-otkrytykh-dverej
://stgtss.ru/trudoustroj
https://vk.com/club


Техникуме /работодат 
ели

11. В течение
года

Популяризация ресурсов 
информационно-аналитической 
системы общероссийской базы 
вакансий «Работа в России», 
агрегаторов вакансий

Для обучающихся были проведены 
информационные часы, на которых была 
представлена общероссийская база 
вакансий «Работа в России».

Обучающи 
еся/
выпускник 
и

564 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov?start=l 0

12. В течение 
года

Предоставление информации об 
особенностях ведения 
предпринимательской 
деятельности и ведения 
деятельности в форме 
самозанятости

Для обучающихся техникума в рамках 
предмета «Основы предпринимательской 
деятельности», в рамках недели Карьеры 
проводились информационные часы и 
лекции

Обучающи 
еся/
выпускник 
и

890 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/666-subsidiya-na- 

otkrytie-sobstvennogo-dela 
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/765-nedelya-karery-3

https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/767-nedelya-karery-

pmt-88
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 

vypusknikov/768-nedelya-karery- 
pmt-86

https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/769-nedelya-karery-p- 

44
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-
vypusknikov/770-nedelya-kareiy-les-

61
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 

vypusknikov/759-nedelya-karery-2 
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 

vypusknikov/75 8-nedelya-karery 
https ://www. stgtss.ru/trudoustroj stvo- 
vypusknikov/766-nedelya-karery-les-

60
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 

vypusknikov/777-nedelya-karery-
pmt-84

https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-  
vypusknikov/772-nedelya-karery-k- 

30
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-

https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov?start=l
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/666-subsidiya-na-otkrytie-sobstvennogo-dela
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/765-nedelya-karery-3
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/767-nedelya-karery-
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/768-nedelya-karery-pmt-86
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/769-nedelya-karery-p-44
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/759-nedelya-karery-2
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/75
stgtss.ru/trudoustroj
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/777-nedelya-karery-
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/772-nedelya-karery-k-30
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-


vypusknikov/778-nedelya-karery-pk- 
74

https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/775-nedelya-karery- 

pmt-87
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-  
vypusknikov/774-nedelya-karery-p- 

45
13. В течение 

года
Размещение резюме выпускников 
на различных ресурсах, в т.ч. на 
странице в социальной сети 
«Центр содействия трудоустрой­
ству выпускников в СТЖТСС»

Выпускники совместно с мастерами 
оформляли резюме на сайтах агрегаторах по 
поиску работы и предоставляли ссылки.

Обучающи 
еся/
выпускник 
и

60 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov?start= 10

Методическая деятельность

1. в течение 
года

Разработка методических 
материалов, пособий, чек-листов 
для сопровождения 
трудоустройства выпускников

В течение года совместно с социальными 
партнерами разработаны методические 
материалы для сопровождения 
трудоустройства выпускников

Обучающи 
еся/
выпускник 
и/родители

https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov?start= 10

2. в течение 
года

Корректировка Методических 
рекомендаций по организации 
процесса адаптации студентов к 
производственным условиям, 
разработанных совместно с 
Сервисным локомотивным депо 
Смоленск по адптации 
обучающихся к реальным 
рабочим условиям

Были организованы встречи с 
представителями структурных 
подразделений ОАО «РЖД» на которых 
обсуждался вопрос адаптации студентов к 
производственнм условиям

Обучающи 
еся/
выпускник 
и/родители 
/работодат 
ели

220 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/723-vstrecha-s- 

predstavitelyami-sluzhby- 
upravleniya-personalom-moskovskoj- 

zheleznoj-dorogi-filiala-oao-rzhd

3. В течение 
года

Организация и участие в круглых 
столах, вебинарах, 
дискуссионных площадках, 
посвященных вопросам 
содействия занятости

Самостоятельно были организованы 
мероприятия в Техникуме, а также 
принимали участие в вебинарах, 
дискуссионных площадках, посвященных 
вопросам содействия занятости, 
организованных другими партнерами

Обучающи 
еся/
выпускник 
и/родители 
/работодат 
ели

125 https:// stgtss.ru/trudoustroj stvo- 
vypusknikov/693-diskussiya-na- 

temu-voprosy-i-problemy- 
uspeshnogo-trudoustroj stva 

https://stgtss.ru/meropriyatiya/849-  
vserossijskij-festival-street-food- 

russia
Взаимодействие со студентами и выпускниками по направлениям деятельности

1. в течение 
года

Проведение групповых и 
индивидуальных консультаций по

В течение года организовываются и 
проводятся консультационные беседы по

Обучающи 
еся/

894 https:// stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov?start= 10

https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/775-nedelya-karery-pmt-87
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/774-nedelya-karery-p-45
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov?start=
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov?start=
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/723-vstrecha-s-predstavitelyami-sluzhby-upravleniya-personalom-moskovskoj-zheleznoj-dorogi-filiala-oao-rzhd
stgtss.ru/trudoustroj
https://stgtss.ru/meropriyatiya/849-vserossijskij-festival-street-food-russia
stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov?start=


1 вопросам трудоустройства и 
поведения на рынке труда, 
адаптации к профессиональной 
деятельности

вопросам трудоустройства как в 
индивидуальном так и в групповом 
формате. К консультированию 
привлекаются представители 
работодателей-партнеров

выпускник 
и

2. в течение 
года

Формирование и актуализация 
банка резюме 
обучающихся/выпускников

Выпускники совместно с мастерами 
оформляли резюме на сайтах агрегаторах по 
поиску работы и предоставляли ссылки.

Обучающи 
еся/
выпускник 
и

60 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov?start= 10

3. 19-21 
октября

11-15 апреля

2022 года

Проведение экскурсий на 
предприятия-индустриальные 
партнеры

Проведены экскурсии в:
Пассажирское вагонное депо Смоленск 
Московского филиала АО «ФПК» 
Сервисное локомотивное депо «Смоленск» 
филиала «Московский» ООО «ЛокоТех- 
Сервис
Пожарная часть № 5 г.Смоленска
Мотор-вагонное депо Смоленск-1
Московской дирекции мотор-вагонного 
подвижного состава Центральной дирекции 
мотор-вагонного подвижного состава ОАО 
«РЖД»
Кафе-ресторан «Арена»
Ресторан «Версаль»

Обучающи 
еся/ 
работодате 
ли

431 https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/906-nedelya-bez-turniketov-8 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/904-nedelya-bez-turniketov-6 
https:// stgtss.ru/ proforientatsionnaya- 
rabota/904-nedelya-bez-turniketov-6 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/908-ekskursiya-po-pozhamoj- 
chasti
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/905-nedelya-bez-turniketov-7 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/909-nedelya-bez-turniketov-10 
https:// stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/909-nedelya-bez-turniketov-10 
https ://vk.com/stgtss
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/749-nedelya-bez-turniketov 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/748-obzomo-
oznakom itelnaya-ekskursiya 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/7 51 -virtualnaya-ekskursiya- 
dlya-obuchayushchikhsya-po- 
professii-provodnik-na- 
zheleznodorozhnom-transporte 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/750-nedelya-bez-turniketov-2 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/752-nedelya-bez-tumiketov-3

https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov?start=
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/906-nedelya-bez-turniketov-8
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/904-nedelya-bez-turniketov-6
stgtss.ru/
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/908-ekskursiya-po-pozhamoj-chasti
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/905-nedelya-bez-turniketov-7
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/909-nedelya-bez-turniketov-10
stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/909-nedelya-bez-turniketov-10
://vk.com/stgtss
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/749-nedelya-bez-turniketov
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/748-obzomo-
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/7
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/750-nedelya-bez-turniketov-2
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/752-nedelya-bez-tumiketov-3


https://stgtss.ru/745-nedelya-bez- 
tumiketov

4. в течение 
года

Проведение встреч с 
представителями профессий в том 
числе в режиме видео­
конференций

7 сентября 2022 в ОГБПОУ "Смоленский 
техникум железнодорожного транспорта, 
связи и сервиса" прошла Акция "Поделись 
своим знанием" в рамках федерального 
просветительского марафона "Знание". 
Перед студентами, осваивающими азы 
поварского и кондитерского дела выступила 
Саргсян Арпине, которая поделилась своим 
опытом на тему "Как я стала самозанятым 
кондитером".

Обучающи 
еся/
выпускник 
и

200 https://stgtss.ru/meropriyatiya/870-  
aktsiya-podelis-svoim-znaniem

https://stgtss.ru/rneropriyatiya/871- 
aktsiya-podelis-svoim-znaniem-2

5. с 5 по 15 
апреля

Проведение анкетирования о 
степени удовлетворенности 
профессиональным выбором, 
качеством получаемого 
образования и планируемой 
занятости

Весной 202 года проводилось 
анкетирование среди выпускников по 
вопросам удовлетворенности выбором 
профессии

обучающи
еся
предвыпус
кных и
выпускных 
курсов

150

6. 01.10.22 Проведение встречи с 
работодателями сферы 
общественного питания по 
вопросу трудоустройства

В целях максимального привлечения 
интереса к рабочей профессии повара 19 
октября в группах К-31 и К-29 состоялся 
открытый классный час «Я - повар», на 
котором также присутствовали 
работодатели партнеры, предлагающие 
официальное трудоустройство. 
Отдельно была организована встреча с 
работодателями по вопросам официального 
трудоустройства

Выпускник 
и с 
«теневой 
занятостью 
»

50 https://stgtss.ru/vospitatelnaya- 
rabota/899-otkrytyj-klassnyj-chas-ya- 

povar

7. 4 мая 2022
года

Проведение встречи по вопросам 
регистрации на портале «Работа в 
Смоленске», подбору вакансий и 
дальнейшего трудоустройства

Информационное мероприятие «Служба 
занятости для выпускников»

Выпускник 
И, 
имеющие 
статус лиц 
из числа 
детей- 
сирот и 
детей, 
оставшихс 
я без

8 https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/776-vstrecha- 

obuchayushchikhsya-s-sotrudnikami- 
tsentra-zanyatosti-naseleniya-g- 

smolenska

https://stgtss.ru/745-nedelya-bez-tumiketov
https://stgtss.ru/meropriyatiya/870-aktsiya-podelis-svoim-znaniem
https://stgtss.ru/rneropriyatiya/871-aktsiya-podelis-svoim-znaniem-2
https://stgtss.ru/vospitatelnaya-rabota/899-otkrytyj-klassnyj-chas-ya-povar
https://www.stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/776-vstrecha-obuchayushchikhsya-s-sotrudnikami-tsentra-zanyatosti-naseleniya-g-smolenska


попечения
родителей

8. В течение 
года

Разработка и реализация 
программ профессионального 
обучения, направленных на 
расширение профессиональной 
компетентности выпускников, 
завершивших освоение 
образовательных программ СПО 
(в том числе в рамках 
федерального проекта 
«Содействие занятости» 
национального проекта 
«Демография») по профессиям:
- помощник машиниста 
электропоезда;
- помощник машиниста 
рельсового автобуса;
- повар.

Рзаработаны программы 
профессионального обучения, проведен 
набор, обучение и выпуск

Выпускник 
и, 
находящие 
ся под 
риском не 
трудоустро 
йства. 
Выпускник 
и, 
вернувшие 
ся из 
армии. 
Выпускник 
и, 
вышедшие 
из отпуска 
по уходу за 
ребенком

15 https://stgtss.ru/529-sodejstvie- 
zanyatosti

https ://stgtss. ru/802-federalnyj - 
proekt-sodej stvie-zanyatosti- 

natsproekt-demografiya

9. В течение 
учебного 
года

Обучение студентов в рамках 
образовательных программ 
основам предпринимательской 
деятельностис последующей 
презентацией бизнес-проектов ко 
Дню предпринимательства (май) 
и Всемирной неделе 
предпринимательства

С 14 по 20 ноября 2022 г. в Смоленском 
техникуме железнодорожного транспорта, 
связи и сервиса прошли мероприятия, 
приуроченные ко Всемирной неделе 
предпринимательства.

Обучающи 
еся

125
https://stgtss.ru/meropriyatiya/926- 

vsemimaya-nedelya- 
predprinimatelstva

10. Июнь Проведение агитационной 
встречи и индивидуальных 
собеседований по привлечению 
выпускников для трудоустройства 
на свободные вакансии в 
Техникуме

С выпускниками 2021, 2022 года в июне 
месяце в рамках ГИА проводились 
агитацинные беседы с целью привлечения 
на вакансии мастеров и преподавателей 
техникума

Выпускник 
и

29 https://stgtss.ru/meropriyatiya/882- 
istorii-uspekha

11. Декабрь, 
май-июнь

•

Организация временной 
занятости студентов в 
каникулярный период по 
квалификациям:

Обучающимся техникума была предложена 
возможность трудоустройства на период 
летних и зимних каникул. Было 
труодоустроено около 40 человека

Обучающи 
еся

200 https://stgtss.ru/meropriyatiya/849- 
vserossijskij-festival-street-food- 

russia 
https://stgtss.ru/trudovye-resursy-kak-

https://stgtss.ru/529-sodejstvie-zanyatosti
https://stgtss.ru/meropriyatiya/926-vsemimaya-nedelya-predprinimatelstva
https://stgtss.ru/meropriyatiya/882-istorii-uspekha
https://stgtss.ru/meropriyatiya/849-vserossijskij-festival-street-food-russia
https://stgtss.ru/trudovye-resursy-kak-


-проводник пассажирского вагона
-монтер пути
-повар
-пекарь

investitsii-v-kachestvennoe-razvitie- 
servisa-rzhd

Взаимодействие с представителями ОПК из числа предприятий, организаций, учреждений, РСРЦПОиЖН, БПОО, ЦЗН (в рамках заключённых соглашений)
1. март Проведение заседаний по блокам 

образовательно­
производственного кластера 
«Сферы услуг и сервиса» по 
вопросам содействия 
трудоустройству выпускников, в 
т.ч. заключению договоров о 
целевом обучении со студентами, 
обучающимися по программам 
среднего профессионального 
образования

На заседании былы рассмотрены вопросы 
Основные направления деятельности 
подготовки квалифицированных кадров в 
соответствии с современными стандартами, 
передовыми образовательными и 
производственными технологиями 
О внедрении эффективных практик 
взаимодействия системы образования и 
организаций туристической сферы 
Смоленской области
Актуальный взгляд на подготовку кадров 
для индустрии красоты в формате 
«современной реальности» рынка труда.

Блоки по 
направлен 
ИЯМ 
образовате 
льно- 
производст 
венного 
кластера 
«Сферы 
услуг и 
сервиса»

20 https://stgtss.ru/obrazovatelno- 
proizvodstvennyj-klaster-sfery-uslug- 
i-servisa/73 6-zasedanie-klastera-01 - 

03-2022g

2. в течение 
года

Участие в разработке и 
реализация адресных 
мероприятий для выпускников по 
отдельным категориям (с учетом 
отраслевой специфики)

В конце мая для студентов по профессии 
’’Машинист локомотива” была организована 
встреча с начальником отдела кадров 
Моторвагонного локомотивного депо 
Смоленск Семеновым Н. П. по вопросам 
прохождения практики, трудоустройства и 
корпоративной поддержки молодых 
специалистов.

Работодате 
ли

50 https://stgtss.ru/meropriyatiya/816- 
vstrecha-s-nachalnikom-otdela- 

kadrov-motorvagonnogo- 
lokomotivnogo-depo-smolensk

3. С 5 по 15 
апреля 
С 25 по 28 
июня

Анкетирование работодателей по 
вопросам трудоустройства

Было проведено анкетирование среди 
работодателей по вопросам 
удовлетворенности подготовкой 
выпускников

Работодате 
ли

15 -

4. в течение 
года

Формирование и актуализация 
банка вакасий от работодателей

На основании анализа поступающих заявок 
формируется банк вакансий

Работодате 
ли

19 https://stgtss.ru/trudoustroj stvo- 
vypusknikov/822-bank-vakansij- 

iyun-2022

5. в течение 
года

Привлечение партнеров к 
организации мероприятий, 
направленных на формирование

30 сентября 2022 года в актовом зале 
Смоленского техникума железнодорожного 
транспорта, связи и сервиса состоялась

Работодате 
ли

1 https://stgtss.ru/meropriyatiya/883-
istorii-uspekha-2

https://stgtss.ru/obrazovatelno-proizvodstvennyj-klaster-sfery-uslug-i-servisa/73
https://stgtss.ru/meropriyatiya/816-vstrecha-s-nachalnikom-otdela-kadrov-motorvagonnogo-lokomotivnogo-depo-smolensk
https://stgtss.ru/trudoustroj
https://stgtss.ru/meropriyatiya/883-


корпоративной культуры у 
студентов

акция «История успеха»
На встречу с будущими специалистами 
железнодорожного транспорта пришел 
заместитель начальника Мотор-вагонного 
депо Смоленск 1 Муштай Сергей 
Владимирович.

6. с 25 по 29 
апреля

Участие в проведении 
региональной программы 
«Неделя карьеры» в следующих 
форматах
- «Неделя карьеры — Занятость»;
- «Неделя карьеры — 
Самозанятость»;
- «Неделя карьеры - Думай о 
будущем!»;

В рамках региональной Недели карьеры 
были проведены ряд мероприятий, в 
которым приняли участие обучающиеся 
техникума

для 
обучающи 
хся, 
планирую 
щих 
трудоустро 
йство
Для 
обучающи 
хся, 
планирую 
щих стать 
ИП или 
самозанят 
ыми 
для 
обучающи 
хся, не 
планирую 
щих 
трудоустро 
йство или 
планирую 
щих 
«теневую 
занятость»

213 https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-  
rabota/704-frilans-vozmozhnost- 
rabotat-na-udalenke 
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/693-diskussiya-na- 
temu-voprosy-i-problemy- 
uspeshnogo-trudoustrojstva 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/712-tekhnologiya-poiska- 
raboty-v-sovremennykh-realiyakh 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/715-strategii-i-priemy- 
planirovaniya-karery-2
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/705-voprosy-i-problemy- 
uspeshnogo-trudoustrojstva 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/694-s-kareroj-na-ty-2022 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-  
rabota/711-s-kareroj-na-ty
https:// stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/714-voprosy-i-problemy- 
uspeshnogo-trudoustroj stva-3 
https://vk.com/stgtss 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 
rabota/713-voprosy-i-problemy- 
uspeshnogo-trudoustroj stva-2 
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya- 

rabota/703-strategii-i-priemy- 
planirovaniya-karery

7. 4 марта 2022 Марафон Дней открытых дверей 
ЦСТВ в рамках VII Открытого 
регионального чемпионата

Для студентов по профессиям «Проводник 
на железнодорожном транспорте», 
«Машинист локомотива», «Повар,

Обучающи 
еся/ 
выпускник

75 https://stgtss.ru/trudoustrojstvo- 
vypusknikov/696-marafon-dnej - 

otkrytykh-dverej -tsstv

https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/704-frilans-vozmozhnost-rabotat-na-udalenke
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/693-diskussiya-na-temu-voprosy-i-problemy-uspeshnogo-trudoustrojstva
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/712-tekhnologiya-poiska-raboty-v-sovremennykh-realiyakh
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/715-strategii-i-priemy-planirovaniya-karery-2
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/705-voprosy-i-problemy-uspeshnogo-trudoustrojstva
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/694-s-kareroj-na-ty-2022
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/711-s-kareroj-na-ty
stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/714-voprosy-i-problemy-uspeshnogo-trudoustroj
https://vk.com/stgtss
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/713-voprosy-i-problemy-uspeshnogo-trudoustroj
https://stgtss.ru/proforientatsionnaya-rabota/703-strategii-i-priemy-planirovaniya-karery
https://stgtss.ru/trudoustrojstvo-vypusknikov/696-marafon-dnej


«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) в Смоленской 
области

кондитер»
по вопросам трудоустройства.

И

8. январь- 
май

Участие в вебинарах БПОО 
посвященных вопросам 
профессиональной ориентации и 
трудоустройства

Сотрудники техникума, отвечающие за 
сопровождение лиц с инвалидностью и ОВЗ 
на регулярной основе в течение года 
принимали участие в вебинарах БПОО

Родители 
(законные 
представит 
ели) лиц с 
инвалидно 
стью и 
ОВЗ, 
специалист 
ы 
сопровожд 
ения

5 https ://pedko 11 .ru/2022/05/26/очеред 
ной-региональный-профориентац/ 
https ://pedko 11 .ru/2022/04/27/бпоо- 
смоленской-области-вебинар-тра/ 

https://pedkoll.ru/2022/02/09/npo4)op 
иентационные-вебинары-бпоо-см/

9. 26 сентября - 
14 октября

Участие в Региональном конкурсе 
профессиональных достижений 
выпускников профессиональных 
образовательных организаций 
Смоленской области 
«Профессионал будущего»

Студенты техникума принияли участие в 
Региональном конкурсе «Профессионал 
будущего»
Целью Конкурса является повышение 
престижа и конкурентоспособности 
выпускников профессиональных 
образовательных организаций Смоленской 
области.

Обучающи 
еся 
выпускных 
и 
предвыпус 
кных 
курсов

16 https://vk.com/club 150130587

Руководитель Центра содействия 
трудоустройству выпускников в СТЖТСС И.В.Кучерова

https://pedkoll.ru/2022/02/09/npo4)op
https://vk.com/club

